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Birim Dis Hekimligi Fakiiltesi
Gorev Adi Egitim Planlama Komisyonu
Amiri Dekan

Sorumluluk Alani Egitim-Ogretim

Gorev Devri

Gorevin Amaci

Ust ydnetim tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; fakiiltenin misyonu, vizyonu dogrultusunda
egitim ve dgretimin diizenli bir gekilde yiiriitiilmesi i¢in ¢aligmalarinda dekana yardimcei olmaktir.

Temel Is ve
Sorumluluklar

Egitim ve Ogretimin diizenlenmesi, yiiriitiilmesi ve degerlendirilmesinden sorumludur. Egitimle ilgili
konularin ¢dzliimiine ve iyilestirilmesine iliskin ¢aligmalar yapar ve bu yolla egitim kalitesini kalic1 olarak
arttirmay1 hedefler.

Kirikkale Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi’ndeki Dis Hekimligi egitiminin, hedefleri, planlanmasi,
uygulanmasi ve gelistirilmesi konularinda fikir aligverisi yaparak rapor ve 6neriler hazirlar.

Anabilim Dali Bagkanlar1 ile esgiidiim iginde bir sonraki yilin egitim programini ve gorevlendirilen dgretim
iiyelerini belirleyerek Fakiilte Kurulu’na ve Fakiilte Yonetim Kurulu’na sunar.

Fakiiltede tim egitim ve Ogretimin akademik takvime dayali olarak diizenli ve uyumlu bir sekilde
yiiriitiilmesini saglar.

Ogretim iiyeleri ve 6grencilerden alinan geribildirimleri degerlendirir, Fakiilte Kurulu’na goriislerini sunar.
Akademik y1l bitimini izleyen bir ay i¢inde o akademik yila ait degerlendirmeleri yapar ve sonuglar1 Dekanliga
sunar.

Ogrenci danigmanlik hizmetlerini izler, inceler ve bu konuda gbriis hazirlar.

Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogrenci Konseyleri ve Yiiksekogretim Kurumlart Ulusal Ogrenci Yonetmeligine
uygun olarak donem koordinatérliikleri araciligiyla fakiilte temsilcisinin se¢imini gergeklestirir.

Yetkileri

Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklart gergeklestirme yetkisine sahip olmak.

Yasal Dayanak

2547 Sayili YOK Kanunu.

Aranan Nitelikler

2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak,

Gorevinin gerektirdigi diizeyde i deneyimine sahip olmak,

Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme niteliklerine sahip
olmak.

Son 3 yil igerisinde Egitici Egitimine katilmis olmak.

Hazirlayan:

Kalite Yonetim Memuru

Kontrol eden:
Kalite Direktorii

Onaylayan:
Dekan




